
ΥΠΑΑΝ / 05.04.2012 

 

Αιτήµατα ΠΝΟ Απαντήσεις-Πολιτικές ΥΠΑΑΝ 

Η ΠΝΟ  ζήτησε να αποσυρθεί η διάταξη του Σχεδίου 
Νόµου, µε την οποία θα επιτρέπεται και σε πλοία υπό 
σηµαίες ευκαιρίας να εκτελούν περιηγητικούς πλόες µε 
αφετηρία και καταληκτικό σταθµό ελληνικό λιµένα, 
όπως δηλ. ισχύει και για πλοία υπό ελληνική σηµαία ή 
άλλων κοινοτικών σηµαιών. 

•  Η απελευθέρωση του καµποτάζ αφορά στην ανάπτυξη της κρουαζιέρας στον τόπο µας. 
Με την προσέλκυση πλοίων και την προοπτική χρησιµοποίησης των ελληνικών λιµένων 
ως αφετηριακών (homeporting), θα έχουµε θετικές οικονοµικές επιπτώσεις στια νησιά 
αλλά και στις περιοχές υψηλής επισκεψιµότητας της χώρας. Θα δηµιουργηθούν θέσεις 
εργασίας και θα αυξηθούν σηµαντικά τα έσοδα της χώρας.  

•  Τα εργασιακά των ναυτεργατών ∆ΕΝ µεταβάλλονται µε τον νόµο που ψηφίσθηκε 
σήµερα  

• Επεκτείνεται η εφαρµογή των υπαρχόντων κινήτρων (επίδοµα εισφορών ΝΑΤ) για 
την απασχόληση Ελλήνων µε ασφάλιση στο ΝΑΤ –και στα πλοία µε Κοινοτική 
σηµαία και στα πλοία µε τρίτη σηµαία (προνόµια που απορρέουν από τη ρύθµιση του 
α. 24 του Ν3409/2005) 

• • Σήµερα ∆ΕΝ υπάρχει κρουαζιερόπλοιο µε Ελληνική σηµαία  

• • Σκοπεύουµε να προωθήσουµε ρύθµιση που θα δηµιουργήσει προϋποθέσεις να υπάρξει 
και πάλι κρουαζιέρα µε Ελληνική σηµαία. 

• • Η ρύθµιση αφορά ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΑ ΚΑΙ ΜΟΝΟ ΤΗΝ ΚΡΟΥΑΖΙΕΡΑ  

• • Σε ότι αφορά τα εκατοντάδες ιδιωτικά και επαγγελµατικά σκάφη αναψυχής  που 
δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα έως 49 επιβάτες, ∆ΕΝ µεταβάλλεται το καθεστώς 

• • Σε ότι αφορά την ακτοπλοΐα ∆ΕΝ µεταβάλλεται το καθεστώς 

Οίκος Ναύτου παύει υφιστάµενος, µε τη γνωστή µορφή 
που λειτουργούσε µέχρι σήµερα και διχοτοµείται µε 
υπαγωγή µέρους αυτού στον νεοιδρυθέντα ΕΟΠΥΥ, µε 
αποτέλεσµα την υποβάθµιση της παρεχοµένης προς 
τους ναυτεργάτες και τις οικογένειές τους, εν ενεργεία 
και συνταξιούχους, ιατροφαρµακευτικής περίθαλψης 
και την κατάταλαιπώρησή τους. Απαίτηση της 
∆ιοίκησης της ΠΝΟ είναι η απόσυρση και αυτού του 
Σχεδίου Νόµου. 

• Σταδιακή µετάβαση εντός µεταβατικού διαστήµατος τριµήνου µέσα από προτάσεις ειδικής 
οµάδας εργασίας. 

• Υπαγωγή του Οίκου Ναύτου µόνο για την υγειονοµική περίθαλψη σε είδος (γιατροί, 
φάρµακα, εξετάσεις, νοσηλεία) στον ΕΟΠΥΥ προκειµένου να υπάρξει περιστολή της 
δαπάνης, αλλά και καλύτερη εξυπηρέτηση των εργαζοµένων και συνταξιούχων ναυτικών 
και των οικογενειών τους. 

• ∆ιατήρηση του Οίκου Ναύτου για όλες τις άλλες παροχές σε χρήµα (ασφάλισης 
υγείας, επιδόµατα) και των περιουσιακών του στοιχείων προκειµένου να εξυπηρετηθούν οι 
σκοποί του.  
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• • ∆ιατήρηση της αυτοτέλειας των ταµείων και κλάδων που χρηµατοδοτούνται αποκλειστικά 
από εισφορές των εργαζοµένων και των εργοδοτών (οικογενειακά επιδόµατα-ΕΛΟΕΝ κτλ) 

• ∆ιατηρούνται για την εξυπηρέτηση των ναυτικών  οι 3,500 γιατροί του ΝΑΤ και 
προστίθενται  επιπλέον και 5,000 γιατροί του ΕΟΠΥ  

Άµεση Υπογραφή Συλλογικών Συµβάσεων Εργασίας, 
µη καταστρατήγησή τους και υπεράσπισή τους. 

• Οι συλλογικές συµβάσεις δεν έχουν καταργηθεί  

• Οι συλλογικές συµβάσεις επικυρώνονται από τον Υπουργό Ανάπτυξης Ανταγωνιστικότητας 
και Ναυτιλίας (ΥΠΑΑΝ) εφ' όσον προκύψει συµφωνία µεταξύ του φορέα των πλοιοκτητών 
και της ΠΝΟ ή αποφασίζονται από τον ΥΠΑΑΝ εφόσον κάτι τέτοιο δεν προκύψει.   

• Είναι λογικό να δοθεί το απαραίτητο χρονικό περιθώριο προκειµένου να επιτευχθεί η 
συµφωνία µεταξύ των δύο µερών.  

• Για παράδειγµα βρίσκεται σε διαδικασία επικύρωσης ήδη η σύµβαση πληρωµάτων 
ρυµουλκών και ναυαγοσωστικών µε την Ένωση Πλοιοκτητών Ρυµουλκών και 
Ναυαγοσωστικών. 

Ίδρυση Ειδικού Ταµείου Ανεργίας Ναυτεργατών, µη 
κατάργηση του ΓΕΝΕ και υπαγωγή του στον ΟΑΕ∆. 

• Αυτοτελής λειτουργία του ΓΕΝΕ εποπτευόµενου από τον ΟΑΕ∆ . 

• ∆ιατήρηση προσωπικού (κεντρικά και σε περιφερειακά) 

• ∆ιατήρηση της σύνδεσης µε τις κατά τόπους Λιµενικές Αρχές 

Αναβάθµιση ναυτικής εκπαίδευσης – µετεκπαίδευσης, 
µε την κάλυψη των ελλείψεων του ΚΕΣΕΝ και 
βελτίωση λειτουργίας των ΑΕΝ και σε κάθε περίπτωση 
µη κατάργηση του συστήµατος της δηµόσιας ναυτικής 
εκπαίδευσης. 

• H Oµάδα Εργασίας έχει καταλήξει σε Πόρισµα του οποίο θα υποβληθεί άµεσα στους 

Υπουργούς Ανάπτυξης και Παιδείας.  

• Οι προτάσεις του Πορίσµατος θα αρχίσουν να υλοποιούνται άµεσα. Ο στόχος είναι η 

ουσιαστική αναβάθµιση της δηµόσιας ναυτικής εκπαίδευσης, η βελτίωση της ποιότητας και 

της ανταγωνιστικότητας. Βασικές προϋποθέσεις είναι α) η µετατροπή των ΑΕΝ και των 

ΚΕΣΕΝ σε ΝΠ∆∆, ώστε να έχουν την απαραίτητη ευελιξία και αυτοτέλεια, β) η 

συγχώνευση των ΑΕΝ και η ριζική βελτίωση των υποδοµών και του εξοπλισµού, γ) ο 

εκσυγχρονισµός των προγραµµάτων σπουδών, η ενσωµάτωση των προδιαγραφών της 

νέας διεθνούς σύµβασης και των παρατηρήσεων της EMSA, δ) η προσέλκυση, τόσο στις 
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ΑΕΝ, όσο και στα ΚΕΣΕΝ, του κατάλληλου εκπαιδευτικού προσωπικού, ιδίως 

ναυτοδασκάλων. 

• Σε ότι αφορά το προσωπικό Ι∆ΑΧ κα Ι∆ΟΧ του ΚΕΣΕΝ, υπάρχει συγκεκριµένη πρόταση 

του ΥΠΑΑΝ µε την οποία έχει επί της ουσίας συµφωνήσει και το Γενικό Λογιστήριο του 

Κράτους. Θα αναληφθούν άµεσα οι απαραίτητες πρωτοβουλίες ώστε το ζήτηµα των 

αµοιβών να αντιµετωπισθεί µε συγκεκριµένες νοµοθετικές ρυθµίσεις και κοινές υπουργικές 

αποφάσεις. 

• Η ένταξη των καθηγητών ΚΕΣΕΝ στο ενιαίο µι8σθολόγιο θα γίνει µε βάση τις 

ιδιαιτερότητες της ναυτικής εκπαίδευσης. 

• Στη Βουλή είναι προς επικύρωση σύµβαση για κτηριακή αναβάθµιση (επισκευή) του 

κτηρίου του ΚΕΣΕΝ 

 

 • Αµειβόµενο πρόγραµµα  κατάρτισης  µε προϋπολογισµό 10,5 εκατ. τόσο για  ανέργους 

ναυτικούς, όσο και για συνέχιση εργασίας. Οι ειδικότητες θα διαµορφωθούν κατόπιν 

συνεννόησης µε τη ΠΝΟ 

  

 • Επιβεβαίωση πινάκων «εφάπαξ» µε σχετική τροπολογία  

 

 


